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FUNDAMENTACION

De conformidad con lo establecido en la Ley de Educacion Nacional 26206, la
Educacion Permanente de Jovenes y Adultos es la modalidad educativa destinada a
garantizar la alfabetizacion y el cumplimiento de la obligatoriedad escolar a quienes no
la hayan completado en la edad establecida reglamentariamente, y a brindar
posibilidades de educacion a lo largo de toda la vida.

La organizacioén curricular e institucional de la Educacion Permanente de Jovenes y
Adultos debe brindar una formacién basica que permita adquirir conocimientos vy
desarrollar capacidades atendiendo las particularidades socioculturales, laborales,
contextuales y personales de la poblacion destinataria, y debe ofrecer acciones
educativas presenciales y/o a distancia, asegurando la calidad y la igualdad de sus
resultados.

En este marco, la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires implementa el Programa
Bachillerato a Distancia “Adultos 2000”, con el propdsito de garantizar el derecho a la
educacién secundaria de jovenes y adultos que no pudieron completarla en la edad
tedrica. A través de la modalidad a distancia y del uso de tecnologias digitales como
mediacién pedagogica, el Programa desarrolla un modelo innovador de ensefianza y
aprendizaje que favorece la interaccion con docentes y tutores, el acompafiamiento
personalizado y la autonomia en el proceso formativo.

De este modo, constituye una propuesta educativa flexible y de calidad, que posibilita
compatibilizar la formacion con las responsabilidades laborales, familiares y
personales propias de la poblacion adulta. Su disefio se apoya en criterios de
flexibilidad curricular, acompafiamiento sostenido y reconocimiento de saberes
previos, permitiendo que cada estudiante avance segun su disponibilidad y ritmo de
aprendizaje, en un marco que reconoce la diversidad de trayectorias y contextos de
vida.
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La oferta curricular, enmarcada en el Disefio Curricular Modular del Ciclo de
Formacion Basica y los Disefios Curriculares Modulares de los Ciclos Orientados
aprobados mediante Resoluciones 6211-GCABA-MEDGC/23 y 6261-GCABA-
MEDGC/23 respectivamente, consolida la transicién hacia un modelo modular mas
flexible, que profundiza la articulacién entre los distintos campos del conocimiento y
favorece la acreditacion progresiva de los aprendizajes.

En virtud de lo expuesto, el presente Reglamento establece las regulaciones
aplicables al Programa Bachillerato a Distancia Adultos 2000 - Termin& la Secundaria
en lo relativo a su organizacion institucional, soporte virtual, gestion curricular y
mecanismos de acompafiamiento y evaluacion, con el fin de garantizar la calidad
educativa y asegurar el acceso, la permanencia y el egreso de todas y todos los
estudiantes.

Finalmente, corresponde sefialar que sin perjuicio de su denominacion formal, el
Programa es ampliamente reconocido por la comunidad educativa y la ciudadania bajo
la denominacion “Termina la Secundaria”. En tal sentido, dicha referencia podra ser
utilizada con fines comunicacionales y de difusion, sin que ello implique alterar la
denominacion técnica ni el encuadre normativo del Programa.

TITULO | - PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Articulo 1°: Principios rectores
El Programa se rige por los siguientes principios:

e Flexibilidad. ElI Programa reconoce la diversidad de trayectorias personales,
laborales y formativas de los estudiantes adultos, promoviendo la adecuacion
de las propuestas pedagdégicas a distintos ritmos, tiempos y modos de avance,
asi como la acreditacion progresiva de los aprendizajes a lo largo del proceso
educativo.

e Acompafamiento personalizado. Se garantiza un acompafiamiento
pedagdgico sostenido que favorezca la inclusién, la permanencia y el egreso
en condiciones de calidad, a través de tutorias y dispositivos de orientacién que
brinden seguimiento integral y orientaciéon académica en coherencia con la
organizacion modular de los trayectos formativos.

e Calidad educativa. El Programa propicia la mejora continua mediante la
actualizacion de los materiales, la revision de las estrategias didacticas y la
formacion permanente de los equipos docentes y técnicos, favoreciendo la
consistencia entre los distintos modulos y la integralidad del recorrido
formativo.

e Innovacion pedagogica. Se promueve el uso intensivo y reflexivo de
tecnologias digitales, recursos virtuales y entornos de aprendizaje flexibles
como medios para enriquecer las experiencias educativas, fortalecer la
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autonomia de las y los estudiantes y ampliar las posibilidades de acceso y
participacién en la educacion.

Articulo 2°: Objetivos
Son objetivos del Programa:

e Brindar a jévenes y adultos que no hayan completado la escolaridad
obligatoria, la posibilidad de finalizar sus estudios secundarios mediante una
modalidad flexible, accesible y de calidad.

e Ofrecer trayectorias formativas personalizadas que, a través del uso
pedagdgico de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, amplien las
oportunidades de acceso, permanencia y egreso en el sistema educativo

e [Favorecer la inclusion educativa a través del uso pedagégico de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e Garantizar la calidad educativa mediante un acompafiamiento docente y tutorial
permanente.

e Promover la autonomia, la responsabilidad y la organizacién personal de los
estudiantes en su trayectoria formativa.

e Contribuir al desarrollo de competencias digitales, ciudadanas y laborales que
favorezcan la continuidad en estudios superiores y la inserciébn social y
profesional.

TITULO Il - ALCANCE DEL PROGRAMA

Articulo 3°: Poblacion destinataria

Esta dirigido a jovenes y adultos mayores de 18 afios que hayan completado el nivel
primario y no hayan iniciado sus estudios secundarios, o habiéndolos iniciado no los
hayan finalizado.

Articulo 4°: Nivel educativo y titulo

Corresponde al nivel secundario de la modalidad de Educacién Permanente de
Jévenes y Adultos. El estudiante que finalice sus estudios en el marco del presente

Programa obtendra el titulo de terminalidad de nivel secundario en la orientacion
correspondiente de conformidad con el plan de estudios vigente.

IF-2026-05351631-GCABA-DGEGE

Pégina 3 de 16



TITULO lll - ESTRUCTURA ACADEMICA Y ORGANIZATIVA

Articulo 5°: Estructuray organizacion modular

La oferta curricular estd compuesta por ciclos formativos. Cada uno de ellos se define
como un trayecto de formacion, integrado por modulos, que permite a los estudiantes
apropiarse de una serie de capacidades de un determinado cuerpo de saberes:

e Ciclo de la Formacién Basica: esta compuesto por cuatro (4) médulos y se
centra en el logro de capacidades esperables propias de las disciplinas y de los
ejes transversales, en estrecha vinculacion con la praxis social de los
estudiantes y sus contextos. Este ciclo es comun a todas las orientaciones.

e Ciclo de la Formacion Orientada: estd compuesto por dos (2) médulos y esta
centrado en el dominio de capacidades propias del campo disciplinar de
Ciencias Sociales y Humanidades y su preparacion para la continuidad de
estudios o la insercion laboral.

A nivel curricular, cada modulo se compone por distintas asignaturas y a su vez esta
integrado por dos contextos problematizadores que son abordados a través de un
enfoque interdisciplinario de los espacios curriculares que componen el modulo.

El plan de estudios esta elaborado a fin de que se realice en una duracion tedrica de
dos (2) afios, sin perjuicio de que podra realizarlo en los tiempos que estime el
estudiante,conforme su organizacion personal dentro de lo establecido en la presente
norma.

Se conforma por 24 materias y tiene una carga horaria total de 3000 horas reloj de
trabajo del estudiante: 2250 horas corresponden al Ciclo de la Formacién Basica y 750
al Ciclo de la Formacion Orientada.

Articulo 6°;: Calendario Académico

El Calendario Académico anual se define como el instrumento de planificacion y
gestion temporal que organiza el recorrido formativo completo, garantizando la
previsibilidad y la flexibilidad necesarias para el estudiante adulto. El afio académico
se estructura en tres trimestres consecutivos durante los cuales el estudiante puede
cursar y acreditar hasta un maximo de cuatro (4) materias por trimestre.

El Calendario explicita y establece la duracion de las distintas etapas de la trayectoria
educativa: el periodo de preinscripcion e inscripcion a materias, el periodo de cursada
dentro del Aula de Materia, la inscripcibn a examenes y el periodo de examenes
finales, entre otros. Se publica en el Campus Virtual anualmente al inicio del Ciclo
Lectivo.

Articulo 7°: Cursada

La cursada es el periodo establecido por el calendario académico durante el cual los
estudiantes desarrollan su recorrido formativo dentro de los espacios curriculares
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correspondientes. Comprende el trabajo en los campos de contenido que lo integran, a
través de sus respectivas aulas virtuales, y se organiza mediante una secuencia
planificada de actividades, clases sincronicas y asincrénicas, tutorias individuales o
grupales y evaluaciones.

La cursada de cada espacio curricular tiene una duracion trimestral, durante la cual los
estudiantes acceden a las propuestas pedagdgicas de cada materia, habilitadas de
forma progresiva en funcion de las equivalencias y el cronograma institucional.

Articulo 8°: Acreditacion de saberes previos

Respecto a aquellos estudiantes que hayan transitado previamente por el nivel
secundario, se podra reconocer los trayectos que hayan sido acreditados en otros
establecimientos a fin de otorgar las homologaciones de los espacios curriculares
aprobados.

Para estos casos, el personal asignado en el Programa realizard una lectura integral
de la trayectoria educativa previa del estudiante para establecer las equivalencias
correspondientes, con el fin de garantizar un recorrido formativo coherente con su
historia escolar y sus necesidades actuales. El reconocimiento de trayectorias
educativas debera orientarse siempre a favorecer el ingreso, la permanencia y la
continuidad de los estudiantes en el Programa.

TITULO IV - CAMPUS VIRTUAL Y ESPACIOS
INSTITUCIONALES

Articulo 9°: Campus Virtual

El campus virtual, se implementa en un sistema de gestiébn del aprendizaje que
organiza y articula los espacios de cursada en cada materia y la orientaciéon y
acompafiamiento del programa. Los estudiantes acceden a las aulas de las materias,
al espacio de orientacion y acompafiamiento, a la biblioteca, a talleres institucionales y
a otros recursos que sostienen su trayectoria educativa.

En el Campus Virtual se registra la participacion y los accesos de los estudiantes a la
plataforma, generandose un registro que constituye un insumo relevante para el
seguimiento, analisis y acompafiamiento de las trayectorias educativas a lo largo del
proceso formativo.

Cabe destacar que el campus es una plataforma digital que se concibe como el
espacio institucional de encuentro, circulaciébn de la palabra y construccion de
vinculos. En este sentido, promueve la apropiacion del entorno por parte de los
estudiantes, refuerza el sentido de pertenencia con la propuesta educativa y habilita
una comunicacion fluida entre los equipos del Programa y los estudiantes.

Asimismo, permite ingresar al sistema de gestion académica, donde se realizan
inscripciones, consultas y otros trdmites administrativos.
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El Campus Virtual se compone de los siguientes espacios institucionales:

- Aula de Materia

- Aula de Examen

- Aula de Orientacién y Acompafiamiento
- Biblioteca

Articulo 10: Aula de Materia

El Aula de la Materia constituye el espacio virtual centralizado y mediado donde se
concreta la propuesta curricular de cada materia, siendo el entorno clave para que el
estudiante, mediante la interaccibn con diversos componentes didacticos y el
acompafiamiento permanente, se apropie de los contenidos y construya los
aprendizajes esperados.

Estructuralmente, el Aula se organiza en cuatro (4) unidades formativas, cada una con
un cronograma especifico que articula la producciébn de materiales didacticos
actualizados —incluyendo lecturas, contenidos audiovisuales (capsulas) vy
actividades—, con un enfoque metodolégico que combina la flexibilidad asincrénica
con instancias sincrénicas de interaccion docente-estudiante.

Cada materia deber& prever un minimo de una (1) clase sincrénica por unidad que se
complementa con clases asincrénicas y los espacios de tutorias.

Articulo 11: Aula de Examen

El Aula de Examen constituye el espacio virtual formal disefiado exclusivamente para
la aplicacion de la evaluacion final sumativa de cada materia del plan de estudios. Se
dispone al finalizar la cursada del trimestre.

Este entorno se organiza en funciéon de un horario y fecha especifica previamente
definidos en el calendario académico para cada asignatura, garantizando la
centralizacion y la trazabilidad de la instancia de acreditacién a través del examen
final. Solo pueden acceder a esta Aula aquellos estudiantes que se hayan inscripto a
la instancia de examen final de acuerdo a las fechas contempladas en el Calendario
Académico.

La aprobacion del examen final, habilita la valoracién final de los aprendizajes
esperados con una calificacion numérica.

La metodologia de evaluacién implementada en este espacio contempla la
presencialidad virtual a través de un encuentro sincrénico. La instancia se inicia con el
registro formal de asistencia del estudiante, seguido de la participacion obligatoria en
una sesién sincronica en linea, que cumple el rol de validacion de identidad y de
entrega de instrucciones finales para el examen. La evaluacion se concreta a través de
un cuestionario digital disefiado para recorrer la totalidad de los contenidos y
capacidades desarrollados en las unidades formativas de la materia, asegurando la
exhaustividad y la rigurosidad en la valoracion de los saberes adquiridos por el
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estudiante.
Articulo 12: Aula de Orientacién y Acompafiamiento

Este tipo de Aula se constituye como un espacio virtual institucional transversal
destinado a acompaniar las trayectorias de los estudiantes dentro del Programa. Es
habilitada automaticamente a todos los ingresantes, a fin de brindar un entorno de
insercion inicial mientras se organiza el inicio de la cursada.

El Aula, también tiene por finalidad proporcionar orientacién general, canalizar
consultas institucionales, pedagdégicas o técnicas, y facilitar recursos que favorezcan la

organizacion del estudio y la permanencia en el Programa.

Funcionard mediante la provisiébn de materiales de apoyo, instancias de consulta y
foros moderados conforme a los lineamientos establecidos por el Programa.

El Aula se estructura en dos niveles de intervencion:

a) Espacio General: integra a la totalidad de los estudiantes, nuevos e
histéricos, y centraliza comunicaciones, recursos comunes y consultas transversales.

b) Espacio del Facilitador: orientado al acompaiamiento y seguimiento de la
trayectoria individual en relacién con las materias cursadas.

Articulo 13: Aula de Biblioteca

El Aula de Biblioteca se establece como un espacio virtual complementario que tiene
por finalidad centralizar y poner a disposicion de los estudiantes recursos culturales y
académicos que amplien y enriquezcan su formacion general.

El Aula de Biblioteca esta integrada por materiales organizados de forma asincrdénica,
tales como novedades, efemérides culturales, recomendaciones de lecturas y
producciones audiovisuales vinculadas con los contenidos del plan de estudios.
Asimismo, cuenta con foros de intercambio destinados a promover la participacién de
los estudiantes y a ofrecer informacién sobre oportunidades de continuidad educativa.

TITULO V - REGIMEN DE EVALUACION, CALIFICACION Y
ACREDITACION

Articulo 14: Orientaciones para la evaluacién de las asignaturas

La evaluacion de los aprendizajes se concibe como un proceso dinamico, formativo y

permanente que se desarrolla a lo largo de la cursada de cada espacio curricular, con

el proposito fundamental de mejorar tanto el proceso de ensefianza como el de

aprendizaje. Este enfoque, en la Educacién a Distancia para adultos, integra

momentos de actividades a lo largo de la cursada de cada espacio curricular y médulo
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en general, asi como el reconocimiento de los vinculos individuales y grupales que se
dan con el equipo docente, dando valor a los intercambios y retroalimentaciones.

Para ello, el aula de la materia brinda al docente de informacién constante, mediante
instrumentos concretos como actividades, foros y encuentros sincrénicos, lo que
posibilita el seguimiento personalizado de la trayectoria y la promocién de la
autorregulacién del estudiante, quien es alentado a identificar sus errores, fortalezas y
a construir su propio recorrido de comprension.

El proceso formativo se apoya en una variedad de actividades y propuestas
interactivas disefiadas para promover la apropiacion de los contenidos de cada unidad
mediante ejercicios de analisis, produccién o aplicacion de conocimientos. Estas
actividades pueden ser individuales o grupales, sincronas o asincronas, y son
acompafiadas de una retroalimentacion formativa que orienta la revision y la
apropiacion de los contenidos.

Las propuestas formativas se complementan con una amplia oferta de consultorias y
encuentros sincrénicos u otras instancias previstas en el Campus, consolidando una
red de apoyo y acompafamiento al estudiante que lo requiera.

Para garantizar el acompafiamiento y cumplir con las instancias de evaluacién
obligatorias, se prevé la presentacion de cuatro (4) Trabajos Practicos especificos,
cada unidad incluye un trabajo practico integrador que funciona como instancia de
revision. El Trabajo Practico N° 4 y el Exadmen Final integran los contenidos
interdisciplinares de la situacién problematica del médulo y tienen caracter de instancia
final de evaluacién. Ambos se realizan de manera sincrénica.

Articulo 15: Orientaciones para la calificacion y acreditacion de las asignaturas
Cada espacio curricular es una unidad de calificacion y acreditacién. Para todas las
instancias de evaluacién se utilizara una escala numérica del uno (1) al diez (10),
siendo seis (6) la calificacion minima de aprobacion.

La acreditacion de las asignaturas puede efectuarse a través de dos modalidades:

a) Promocién directa

La promocién directa le permite al estudiante acreditar la asignatura dentro del periodo
de clases. Para promocionar de forma directa el estudiante debera:

e Entregar y aprobar los trabajos préacticos N° 1, 2 y 3 dentro de las fechas

correspondientes.
e Entregar y aprobar el trabajo practico N° 4 como instancia final de evaluacion.

b) Acreditacién con examen final
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La acreditaciéon con examen final le permite al estudiante acreditar la asignatura al
término del trimestre. Para acreditar con examen final el estudiante debera:

e Encontrarse inscripto a la instancia de examen final de acuerdo a las fechas
contempladas en el Calendario Académico.

e Aprobar el examen final que se desarrolla dentro del Aula de Examen de forma
sincronica.

Articulo 16: Orientaciones para la calificacion y acreditacién de los modulos

Cada modulo constituye una unidad de calificacion y acreditacion. Un médulo se
considerard acreditado cuando todas las asignaturas que lo integran hayan sido
aprobadas. La calificacion del médulo se habilitara anicamente una vez cumplido este
requisito y se registrara de forma conceptual, bajo la denominacién “aprobado”.

TITULO VI - ACERCA DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 17: Requisitos de ingreso e inscripcion al Programa

Podran inscribirse al Programa las personas mayores de 18 afos que hayan
completado el nivel primario y no hayan iniciado sus estudios secundarios, o
habiéndolos iniciado no los hayan finalizado. La inscripcion de estudiantes se realizara
de forma virtual por los medios que el Ministerio de Educaciéon determine y se
encontrara disponible en las fechas que se establezcan en el calendario escolar.

Para la preinscripcién los interesados deberan completar un formulario con datos
personales y relativos a la trayectoria educativa previa y presentar la siguiente
documentacion:

- Documento que acredite identidad (DNI, Pasaporte, Cédula, entre otros)
- Certificado de finalizacion de nivel primario legalizado por el Ministerio de
Educacién o Consejo de Educacion de la jurisdiccion que corresponda.
Para acreditar estudios parciales de nivel secundario se debera presentar certificado
analitico parcial de materias aprobadas, legalizado por el Ministerio de Educacion o
Consejo de Educacion correspondiente a la jurisdiccion de la escuela.

Seré requisito indispensable contar con un dispositivo con acceso a internet.

Luego de procesado el pedido de inscripcién, y de otorgarse la vacante solicitada, el
ingresante revestira calidad de estudiante matriculado.

Articulo 18: Inscripcion a materias

Los estudiantes deberan inscribirse a cada asignatura mediante el sistema de gestion
académica en linea “SIU GUARANI” o por el medio que oportunamente se disponga,
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en las fechas establecidas por calendario académico. Cada estudiante podra
inscribirse a un maximo de cuatro (4) materias por trimestre.

Articulo 19: Condicion del estudiante

La condicién de estudiante dentro del Programa se clasifica en dos categorias a los
efectos de su seguimiento y gestién académica:

a) Estudiante Activo: se considerara activo a todo estudiante matriculado que
haya registrado inscripciones en al menos a una (1) asignatura dentro de los
Ultimos tres trimestres.

b) Estudiante Pasivo: se considerara pasivo a todo estudiante matriculado que
no cumpla con los criterios establecidos para ser Estudiante Activo.

Articulo 20: Responsabilidades de los estudiantes
Los estudiantes tienen las siguientes obligaciones:

e Asumir con responsabilidad, compromiso y esfuerzo su proceso de
aprendizaje, conociendo los objetivos de logro del afio/asignatura/materia/area
y planificando los tiempos de estudio.

e Brindar un trato digno, respetuoso y no discriminatorio a todos los integrantes
de la comunidad educativa.

e Colaborar y contribuir con un clima de convivencia armonioso y propicio para el
aprendizaje en entornos virtuales, mediante la resolucién pacifica de conflictos,
el didlogo y el respeto mutuo.

Participar de los tiempos y espacios de aprendizaje establecidos.

Participar de los procesos de evaluacion, respetando las pautas establecidas.
Respetar las directivas, horarios y reglas impartidas por las autoridades dentro
del Programa.

e Ejercer en forma responsable su rol de ciudadano digital cuidando de si mismo
y de los demas, y hacer uso responsable de los dispositivos, conforme a las
reglas establecidas.

e Conocer y cumplir el presente Reglamento y normas vigentes.

TITULO VIl - ACERCA DE LOS DOCENTES

Articulo 21: Deberes y obligaciones del personal docente
Todo docente del Programa debera cumplimentar la totalidad de sus tareas dentro de

las franjas horarias y los dias establecidos por la Direccion Educacion del Adulto y del
Adolecente. Los docentes deberan realizar sus Declaraciones Juradas dentro de
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dichas franjas y dias, y prestar las tareas conforme a lo alli declarado. Este documento
constituye la referencia oficial para el seguimiento de su tarea docente

Dentro del marco de las funciones de cada rol, tiene la obligacion ineludible de
mantener una participacion activa y constante en el desarrollo integral de la propuesta
formativa. Esta participacion puede comprender la produccién de la propuesta y
materiales didacticos y la planificacién de las clases asincroénicas, la conduccién de las
clases sincronicas programadas por unidad, asi como la participacion en reuniones de
trabajo docente y/o con las autoridades de la Direccion de Area.

Asi también, la funcidn de seguimiento del personal docente exige la presencia regular
y la intervencion oportuna en todos los canales de interaccion y consulta previstos en
el Campus Virtual.

En concordancia con el valor central de la personalizacion y el acompafamiento
individualizado de la Educacién del Adulto, toda interaccién pedagdgica,
retroalimentacion, moderacion de foros y atencion mediante chat o videollamada
debera realizarse de manera explicita y directa, utilizando siempre como identificacion
el nombre y apellido del docente interviniente. Esta identificacion nominal garantiza la
trazabilidad, fortalece el vinculo pedagégico y asegura una retroalimentacion
personalizada en la comunicacién, en la entrega de los Trabajos Practicos y las
instancias de evaluacion formativa y final, garantizando el acompafiamiento durante la
totalidad del proceso de formacion.

Asimismo, le resultan aplicable las previsiones contempladas en el Reglamento
Escolar aprobado por Resolucion 2796-GCABA-MEDGC/24 y modificatorias, y el
Estatuto del Docente aprobado por Ordenanza 40593 y sus modificatorias.

Articulo 22: Profesor Coordinador de Materias

Los profesores coordinadores de materias tienen la mision de disefiar, coordinar y
acompafar las propuestas pedagdgicas de los médulos y campos de contenido del
programa, garantizando su calidad académica, coherencia y pertinencia didactica.

Su funcion comprende liderar el trabajo docente, elaborar materiales didacticos,
acompafar la planificacion y evaluacion, y promover acciones de seguimiento y mejora
continua.

Asimismo, articulan los distintos niveles del trabajo pedagdégico, desde la produccién
de contenidos hasta el acompafamiento de las trayectorias estudiantiles, participando
en espacios de intercambio, reuniones de equipo y evaluacion que fortalecen la
ensefianza en la modalidad virtual y los vinculos entre los distintos actores del
programa.

Es responsabilidad de los profesores coordinadores de materias:

e Coordinar el disefio general del aula de la materia, articulando la secuencia
didactica, los contenidos y los recursos con los lineamientos institucionales.
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e Elaborar los materiales didacticos obligatorios y fundacionales de las materias,
en conjunto con los docentes.

e Acompainiar la planificacion de clases sincronicas y asincrénicas en didlogo con
el equipo docente, promoviendo coherencia pedagdgica y calidad educativa.

e Revisar y actualizar la propuesta de ensefianza en funcién del analisis del
recorrido de los estudiantes y los lineamientos del programa.

e Supervisar la adecuacion de materiales, actividades y evaluaciones al modelo
didactico de la modalidad y a las pautas curriculares del nivel.

e Coordinar el trabajo del equipo docente de su materia, fomentando una linea
comun de intervencién pedagdgica.

e Organizar reuniones periddicas de seguimiento, evaluacion y mejora de la
propuesta didactica.

e Brindar orientacion pedagdégica a los docentes en el disefio de actividades,
clases y estrategias de retroalimentacion.

e |dentificar necesidades de formacién y promover la actualizacion de los
docentes para que fortalezcan la intervenciébn en la modalidad virtual a
distancia.

e Coordinar la construccién, implementacion y revision de instrumentos de
evaluacion, criterios de calificacion y retroalimentacion.

e Realizar el seguimiento de los indicadores de participacion, rendimiento y
permanencia, elaborando informes periédicos.

e Participar de las instancias institucionales de evaluacion y de andlisis
académico del modulo.

e Coordinar acciones de seguimiento a estudiantes con trayectorias
intermitentes, dificultades especificas y riesgo de desercion.

e Proponer estrategias de mejora continua, tutorias u otras intervenciones
especificas junto con facilitadores, docentes y coordinacién general.

Articulo 23: Profesor Consultor

El docente tiene la misién de organizar y conducir las propuestas de ensefianza en el
entorno virtual, en concordancia con los marcos curriculares del nivel y los
lineamientos del programa.

Su funcién incluye planificar, desarrollar y evaluar las actividades de aprendizaje, tanto
sincrénicas como asincrénicas, acompafiando las trayectorias de los estudiantes con
orientaciones pedagdgicas grupales e individuales.

Desarrolla su tarea en corresponsabilidad con el equipo docente y las coordinaciones,
participando en la mejora continua de las propuestas y en la construccion de un
entorno de aprendizaje accesible y respetuoso.

Es responsabilidad del Profesor Consultor:

eDiseflar las propuestas de ensefianza para las clases sincronicas Yy
asincrénicas en funcion del cronograma institucional y los objetivos
curriculares.

e Elaborar propuestas didacticas acordes al disefio curricular y adaptarlas a las
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necesidades identificadas a lo largo de la cursada.

eCuidar la accesibilidad, la claridad de las consignas y las pautas
comunicacionales del programa y la politica educativa.

e Participar en la planificacion, seguimiento y ajuste de estrategias de ensefianza
junto con el equipo docente y su coordinacion.

e Realizar las clases sincrénicas semanales definidas por la Direccion Educacién
del Adulto y del Adolecente.

e Diseflar actividades que promuevan la apropiacion critica de los saberes, el
aprendizaje autbnomo y la aplicacién de contenidos.

ellevar adelante los espacios de consultoria virtuales, en funcion de las
necesidades de aprendizaje detectadas.

elngresar regularmente al campus virtual, ofreciendo un acompafiamiento
sostenido a los estudiantes.

e Brindar orientacion en foros, tutorias y mensajes privados, promoviendo el
acceso, la comprensién y la participacion activa.

e Detectar y advertir emergentes como inactividad o reiteracion de consultas, y
articular con coordinadores y facilitadores su seguimiento.

e Participar en acciones institucionales vinculadas a la materia, como talleres
teméticos o espacios de articulacion, cuando sea convocado por la
coordinacion.

e Participar en todas las instancias de evaluacion previstas, tanto en el disefio
como en la implementacion y revision de instrumentos.

eElaborar informes cuantitativos y cualitativos trimestrales para analizar la
cursada, el desempefio de los estudiantes y el funcionamiento de las
propuestas.

e Contribuir al cumplimiento del calendario académico en articulacion con su
coordinacion y los equipos del programa.

Articulo 24: Facilitador Pedagdgico

Los facilitadores pedagdgicos tienen la mision de acompafiar de manera integral a los
estudiantes a lo largo de su trayectoria en la modalidad a distancia. Su funcion
principal es sostener un vinculo pedagdgico cercano, promover la participacion
sostenida en las aulas virtuales y garantizar un seguimiento personalizado que
favorezca la permanencia y el egreso. Sus actividades podran realizarse de manera
presencial y/o virtual segun lo disponga la Direcciobn Educacion del Adulto y del
Adolescente.

A diferencia del Profesor Consultor, su intervencion no se centra en contenidos
especificos, sino en el acompafiamiento global del proceso formativo: analizan la
participacién, detectan obstaculos vinculados al acceso, la organizacion o la
motivacién, y actian como nexo entre el estudiante, el equipo docente y los demas
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actores institucionales. A través del didlogo, la orientacién y el seguimiento activo, el
facilitador promueve la autonomia, la confianza y el compromiso con el aprendizaje,
generando condiciones para una experiencia educativa accesible, continua y
significativa.

Es responsabilidad del Facilitador Pedagdgico:

e Realizar un seguimiento sistematico y personalizado de los estudiantes para
promover su permanencia, egreso y continuidad en la cursada.

e Detectar situaciones de inactividad, desmotivacion, desorganizacion o dificultad
en el uso de la plataforma, e intervenir con estrategias de orientacion.

e Brindar apoyo en la construccion de habitos de estudio y organizacion del
tiempo, tanto en instancias individuales como grupales.

e Ofrecer orientaciones concretas para la inscripcion, la eleccién de materias y la
planificacién del recorrido formativo.

e Facilitar el proceso de ingreso y apropiacion del entorno virtual, promoviendo
un uso auténomo y sostenido del campus.

e Sostener una comunicacion fluida, accesible y empatica con los estudiantes, a
través de los distintos canales institucionales.

e Actuar como nexo entre el estudiante y los demas actores institucionales,
favoreciendo el trabajo articulado con docentes, Profesores Coordinadores de
materia y asistentes técnicos pedagogicos.

e Ofrecer informacion clara y actualizada sobre tramites, reglamentos,
cronogramas y otros aspectos institucionales relevantes.

e Orientar en relacion con las instancias evaluativas, los criterios de acreditacion
y los dispositivos de apoyo disponibles.

e Participar activamente en espacios institucionales de intercambio, articulacion y
capacitacion.

e Orientar respecto de como se estudia en la modalidad a distancia.

e Dinamizar el recorrido académico dentro del campus virtual, orientando el uso
de los recursos y fortaleciendo la continuidad de la cursada.

e Organizar grupos de estudio, espacios de intercambio o tutorias de apoyo,
segun las necesidades detectadas.

e Disefar y llevar a cabo talleres sincrénicos para el desarrollo de habilidades
transversales para el estudio.

Articulo 25: Asesor de Alumnos

Los asesores de alumnos acompafian a estudiantes que presentan necesidades
especificas con el objetivo de promover condiciones de accesibilidad, continuidad y
equidad en su trayectoria en la modalidad a distancia.

Su funcion principal es brindar orientacion personalizada, promover estrategias de
sostenimiento de la cursada y articular con los equipos docentes para la adaptacion de
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materiales, consignas y propuestas de ensefianza.

Participan activamente en la planificacion y seguimiento de cada caso, colaboran en la
elaboracion de adaptaciones razonables y fomentan entornos virtuales inclusivos que
respeten los tiempos, formatos y condiciones de aprendizaje de cada estudiante.

Articulo 26: Asistente Técnico Pedagogico

Los Asistentes Técnico Pedagogicos son responsables de asegurar el cumplimiento
de los cronogramas institucionales y de los tramites administrativos vinculados a las
distintas etapas de la cursada.

Sus tareas incluyen la gestidon operativa de inscripciones, mesas de examen, procesos
de acreditacion y otras instancias administrativas, asi como la atencion de consultas
de estudiantes y docentes.

Los cargos deben asegurar la cobertura de manera presencial en la sede central en
funcién de las necesidades relevadas por la Direccion Educacion del Adulto y del
Adolecente.

Deben acreditar un piso de competencias digitales definido por la direccion del area,
mediante instancias de capacitacion institucional.

Articulo 27: Facilitador Zonal

El Facilitador Zonal tiene a su cargo la coordinacion y articulacion de las actividades
desarrolladas por los facilitadores pedagdgicos en su zona, asi como el disefio de
estrategias de trabajo tanto zonal como interzonal. Asimismo, coordina y planifica
acciones junto con la Direccion Educacion del Adulto y del Adolescente y con los
Profesores Coordinadores de materia, a fin de atender las necesidades que surjan del
trabajo territorial y contribuir a una efectiva descentralizacién del servicio educativo.

Es responsabilidad del Facilitador Zonal:

e Acompaiar el desarrollo del Programa en sus distintas sedes a efectos de
garantizar su correcta implementacion en base a las orientaciones de la
Direccion Educacion del Adulto y del Adolescentes.

e Acompanfar y coordinar la tarea del Facilitador Pedagdgico y de los referentes
institucionales.

e Articular el trabajo de todas las instituciones y de los Facilitadores Pedagégicos
con todos los sectores del Programa en funcion de los objetivos establecidos
por la Direccién Educacion del Adulto y del Adolescente.

e Coordinar el trabajo con los Profesores Coordinadores de Materia a fin de
fortalecer el Programa y toda su oferta pedagogica en las distintas zonas.
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e Acompafiar la inscripcion al Proyecto en sede central y subsede y/o en las
distintas instituciones zonales segun la demanda lo requiera.

e Organizar y participar de reuniones mensuales con todo el equipo de
Facilitadores Pedagodgicos y referentes institucionales, a fin de repensar
permanentemente la tarea, y afianzar el trabajo.

e Realizar capacitaciones con Profesores Coordinadores de Materia, Profesores
Consultores, Facilitadores Pedagogicos, Asesores de Alumnos y la
consecuente adecuacion del area de apoyo técnico administrativo.

Articulo 28: Asistente

El Asistente tiene la responsabilidad de colaborar en tareas de orden administrativo
segun los requerimientos de las distintas areas del Programa. Asimismo debe
acompafar las diversas funciones desarrolladas por el Asistente Técnhico Pedagdégico
conforme a la coyuntura y a las particularidades de cada espacio.

Debera responder a las solicitudes de la Direccion Educacion del Adulto y del
Adolescente y contribuir al funcionamiento de los equipos especialmente en periodos
particulares, tales como la inscripcion de estudiantes y los periodos de examen.
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